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I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU OSWIATY GMINY tOWICZ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat tOWICKI
kontaktowe

Gmina tOWICZ Ulica DLUGA Nr domu 12 Nr lokalu

Miejscowos$¢ tOWICZ Kod pocztowy 99-400 Poczta tOWICZ Nr telefonu 468389090

Nr faksu 468389090

E-mail spjamno@wp.pl

Strona www www.zsjamno.szkolnastrona.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2013-11-27
5. Numer REGON 10105645900000 6. Numer KRS 0000380831
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Marzanna Beata Kujawiak |Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Ewa Wawrzyniak | Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Agnieszka Ewa Felczyfiska | Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el T “ATplEE @9 155
Waldemar Franciszek Tylec [Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub 3 X
nadzoru) Monika Paciorek Zastepca TAK
Przewodniczgcego
Renata Pira Sekretarz TAK

Druk: MPiPS




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

1.Umozliwienie spetnienia obowigzku szkolnego przez uczniéw na terenie
dziatania Stowarzyszenia.

2.Wyzwalanie i wspieranie inicjatyw spotecznych zmierzajgcych do
wzbogacenia mozliwosci edukacji dzieci i mtodziezy.

3. Wspieranie wszechstronnego i zrGwnowazonego rozwoju: spotecznego,
kulturalnego i gospodarczego wsi Gminy towicz.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na

1. prowadzenie szkét na zasadach prawem przewidzianych,

2. prowadzenie kurséw edukacyjnych, zaje¢, szkolen, imprez, obozow
sportowych, turystycznych, rehabilitacyjnych i kulturalnych oraz innych
dziatan dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych,

3. szeroko rozumiang dziatalnos$¢, w tym dziataniu na rzecz zachowania i
rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajow i dobr kultury,

podstawie statutu organizacji) 4. organizowania wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji,

5. wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych kobiet wiejskich,
6. rozwijanie zycia kulturalnego w srodowisku wiejskim,
7. popularyzacje rolnictwa ekologicznego,

8. ochrone przyrody i krajobrazu,

9. wspieranie aktywnego uczestnictwa mieszkancow wsi w Unii
Europejskiej i przeciwdziatanie negatywnym skutkom integracji
europejskiej i globalizacji,

10. promocje zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu
tych poje¢,

11. dziatalno$¢ na rzecz upowszechnienia turystyki, sportu, rekreacji oraz
aktywnego wypoczynku,

12. organizowanie kot zainteresowan, zaje¢ wyréwnawczych i innych zaje¢
pozalekcyjnych dla dzieci,

13. inne dziafania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celéw
organizacyjnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

1 wrzesnia 2011 roku Gmina towicz przekazata Stowarzyszeniu do prowadzenia 3 szkoty podstawowe —
Szkote Podstawowg w Jamnie, Szkote Podstawowg w NiedZwiadzie i Szkote Podstawowg w Wygodezie,
na podstawie znowelizowanej w 2009 roku ustawy o systemie oswiaty art. 5 ust 5g, uchwatami Rady
Gminy towicz: Uchwata Rady Gminy Nr V/20/11 z dnia 25 stycznia 2011 roku w sprawie podjecia
dziatan zmierzajgcych do przekazania prowadzenia Szkoty Podstawowej w Jamnie, Szkoty Podstawowej
w Niedzwiadzie i Szkoty Podstawowej w Wygodzie w drodze umowy innym podmiotom, Uchwata Rady
Gminy Nr VI/21/11 z dnia 7 lutego 2011 roku w sprawie podjecia dziatari zmierzajgcych do przekazania
prowadzenia Szkoty Podstawowej w Jamnie, Szkoty Podstawowej w NiedZwiadzie i Szkoty Podstawowej
w Wygodzie w drodze umowy innym podmiotom.

Stowarzyszenie na Walnym Zebraniu Cztonkéw w dniu 28 lipca 2011 roku Uchwatg Nr 2/2011 powotato
Zespot Szkot Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz dla szkét podstawowych w
Jamnie, w NiedZwiadzie i w Wygodzie. Zespdt powotano dla celéw organizacyjnych. Funkcjg Zespotu
jest przejecie wspdlnego zarzadzania, administrowania i utrzymania urzgdzen szkolnych, prowadzenie
ksigg rachunkowych, prowadzenie spraw pracowniczych, wigcznie z nawigzywaniem i rozwigzywaniem
stosunkdw pracy. Zarzgd Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz Uchwatg nr 2/2011 z
dnia 11 sierpnia 2011 roku powotat Dyrektora Zespotu Szkét Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty
Gminy towicz, ktory jest jednoczesnie dyrektorem Szkoty Podstawowej w Jamnie, dyrektorem Szkoty
Podstawowej w Niedzwiadzie i dyrektorem Szkoty Podstawowej w Wygodzie. Szkoty sg nadal szkotami
publicznymi, ale nauczycieli nie obowigzuje Karta Nauczyciela. Warunki pracy okresla Kodeks Pracy, a
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz uchwalito regulaminy dla pracownikéw
Zespotu Szkot - Regulamin Wynagradzania i Regulamin Pracy. Stowarzyszenie stara sie sprostaé
wszystkim zadaniom organu prowadzgcego szkoty - ustawa o systemie oswiaty art. 5 ust 7 (,,Organ
prowadzgacy szkote lub placéwki odpowiada za jej dziatalno$¢. Do zadan organu prowadzgcego szkote
lub placowke nalezy w szczegdlnosci: 1) zapewnienie warunkéw dziatania szkoty lub placéwki, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, 2) wykonywanie remontéw
obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie; 3) zapewnienie obstugi
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administracyjnej, finansowej, w tym w zakresie wykonywania czynnosci, o ktorych mowa w art. 4 ust.
3 pkt 2-6 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, i organizacyjnej szkoty lub placéwki; 4)
wyposazenie szkoty lub placowki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji
programdw nauczania, programéw wychowawczych, przeprowadzania sprawdziandéw i egzamindéw
oraz wykonywania innych zadan statutowych.”

Podstawowgq dziatalnoscig Stowarzyszenia jest prowadzenie szkét i oddziatéw przedszkolnych oraz
dziatalnos¢ Zespotu Szkét.

Rok 2014 to kolejny rok pracy Zespotu Szkét Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz, w
sktad ktérego wchodza:

- Szkota Podstawowa w Jamnie,

- Szkotfa Podstawowa w NiedZwiadzie,

- Szkota Podstawowa w Wygodzie.

Do Zespotu Szkot od 1 wrzesnia 2013 r. do 30 czerwca 2014 r. nalezat rowniez Punkt Przedszkolny
,Promyczek”, ktéry miescit sie w budynku Szkoty Podstawowej w Dgbkowicach Dolnych. ,, Promyczek”
obejmowat opiekg przedszkolng 25 dzieci w godzinach 8.00. — 13.00., zapewniajac realizacje podstawy
wychowania przedszkolnego dla dzieci trzy- i czteroletnich.

Od 1 wrzeénia 2012 r. w szkotfach stowarzyszeniowych funkcjonujg po dwa odziaty przedszkolne —
obok dzieci szescio— i piecioletnich dla cztero—i trzylatkéw. Organizacja tych oddziatow byta
odpowiedzig na szerokie zainteresowanie rodzicéw taka forma opieki dla dzieci oraz probg zatrzymania
i pozyskania dzieci do szkét na nastepne lata. Nowo utworzone odziaty potgczono z istniejgcymi na
zasadzie oddziatéw tgczonych, co wynikato z liczebnos$ci obu grup. Kazde dziecko w kazdym oddziale
przedszkolnym w kazdej ze szkét miato zapewnione zajecia edukacyjne przez co najmniej 5 godzin
dziennie. Organ prowadzacy — Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy przyznato dla kazdej ze
szkoét dodatkowo 1 godzine, ktdra zostata przeznaczona na zajecia z jezyka angielskiego w tgczonym
oddziale przedszkolnym (2 x 30 min.).

0Od 1 wrzesnia 2014 r. w kazdej ze szkdt funkcjonujg po dwa, oddzielne, oddziaty przedszkolne dla 3-
i 4-latkdw oraz 5- i 6-latkdw. Oprdcz realizowania podstawy programowej wychowania przedszkolnego
dla dzieci zorganizowane zostaty nastepujgce zajecia: jezyk angielski, zajecia ruchowo-taneczne,
gimnastyka korekcyjna. Dzieci objeto rowniez opiekg i terapig logopedyczng, w tym celu Zespdt Szkot
zatrudnit logopede, a dodatkowe godziny na zajecia pozyskat z organu prowadzacego.

Liczebnos$¢ ucznidw i dzieci w szkotach podstawowych prowadzonych przez Stowarzyszenie na
Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz:

- w roku szkolnym 2012/2013:

- Szkotfa Podstawowa w Jamnie - 7 oddziatéw i 64 ucznidéw

- Szkota Podstawowa w Niedzwiadzie - 7 oddziatéw i 68 uczniow
- Szkota Podstawowa w Wygodzie - 7 oddziatéw i 61 uczniow

- w roku szkolnym 2013/2014:

- Szkota Podstawowa w Jamnie - 7 oddziatéw i 65 ucznidow

- Szkota Podstawowa w NiedZwiadzie - 7 oddziatéw i 67 ucznidow
- Szkota Podstawowa w Wygodzie - 7 oddziatow i 64 uczniow

- w roku szkolnym 2014/2015:

- Szkota Podstawowa w Jamnie - 8 oddziatéw i 67 ucznidw

- Szkota Podstawowa w NiedZwiadzie - 8 oddziatéw i 73 ucznidw
- Szkota Podstawowa w Wygodzie - 8 oddziatow i 64 uczniow.

Dla pozyskania nowych dzieci do oddziatéw przedszkolnych i uczniéw do szkét podstawowych w
szkotach Zespotu Szkdt podjeto nastepujace dziatania:
- otwarto dodatkowe oddziaty przedszkolne dla 3- i 4-latkéw (rozdzielono zajecia w dotychczasowych
oddziatach taczonych),
- zrealizowano projekt unijny PKOL 9.1.1., by kompletnie wyposazy¢ wszystkie oddziaty przedszkolne,
- zorganizowano w kazdej ze szkét po dwa razy zajecia otwarte dla dzieci i rodzicdw w ramach , dni
otwartych”, ktére potaczone byty z prezentacjg szkoty i zapisami do oddziatow przedszkolnych i klasy |,
- w kazdej ze szkot odbyt sie jeden ,,dzien otwarty” dla ucznidw klas | - VI, ktérzy uczeszczajg do innych
szkét niz w Jamnie, NiedZzwiadzie czy Wygodzie,
- wydawane byly i rozprowadzane, razem z zaproszeniami z okazji ,dni otwartych”, dwa rodzaje
kolorowych folderéw z prezentacjg oddziatow przedszkolnych lub szkét,
- w szkotach stowarzyszeniowych organizowane sg uroczystosci Srodowiskowe, na ktére zapraszani sg z
najblizszej okolicy rodzice z dzie¢mi, czyli potencjalni przyszli uczniowie szkoét:
- w szkole w Jamnie — z okazji mikotajek, zabawy choinkowej i Dnia Rodziny
- w szkole w NiedZwiadzie — z okazji mikotajek, zabawy choinkowej i Dnia Rodziny
- w szkole w Wygodzie — z okazji zabawy choinkowej i Dnia Rodziny, ponadto uczniowie klasy VI
»reklamowali” szkote wsrdd okolicznych mieszkancow podczas tradycyjnego ,,chodzenia z kogutkiem”
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w kwietniu 2014 r.,

- by wyréwnywac szanse wszystkich przedszkolakéw i ksztattowac ich indywidualne potrzeby, w
oddziatach przedszkolnych dla 5- i 6-latkdw realizowana byta (i jest nadal) innowacja pedagogiczna ph.
,Uczymy sie czytac przez zabawe”,

- we wszystkich szkotach opracowano i wdrozono w roku szkolnym 2014/2015 w klasie | innowacje
pedagogiczng dla I-go etapu edukacyjnego pt. ,,Z literkami za pan brat”, ktdra jest naturalng
kontynuacjg innowacji pedagogicznej z oddziatu przedszkolnego,

- informowanie o przedsiewzieciach i codziennosci szkolnej odbywa sie na stronie internetowej
www.zsjamno.szkolnastrona.pl oraz doraznie w lokalnej prasie (zaréwno w formie papierowej, jak i w
Internecie: www.towiczanin.info, lowicz24.eu).

W Zespole Szkét Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz rozwijanie zainteresowan
uczniowskich i ksztatcenie kompetencji oraz dodatkowe zajecia o charakterze wyréwnawczym
realizowane s3: podczas zaje¢ opiekunczych, ktére w szkotach stowarzyszeniowych prowadzone sg do
godziny 17.00., podczas dodatkowych zaje¢ w ferie zimowe i wakacje, jak réwniez podczas doraznych
lub statych lekcji dodatkowych prowadzonych spotecznie przez nauczycieli. Podczas zaje¢ uczniowie nie
tylko uzupetniajg braki, utrwalajg poznane wiadomosci i umiejetnosci, ale rowniez poszerzajg i
rozwijajg swoje zainteresowania i talenty. W tym celu szkota zapewnia im dostep do: artykutow
papierniczych (m.in.: kartony, kleje, kredki, farby), gier edukacyjnych i sprzetéw specjalistycznych,
pomocy dydaktycznych i naukowych, sprzetu komputerowego i audiowizualnego — mediéw
pozyskanych w ramach zrealizowanych projektéw unijnych lub uzyskanych dzieki wtasnej
operatywnosci.

Nowoczesne $Srodki dydaktyczne, kreatywnos¢ i zaangazowanie nauczycieli gwarantujg wszystkim
uczniom — tym mniej i bardziej zdolnym - osigganie sukceséw na ich miare.

Zespot Szkot Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz utrzymuje sie z dotacji
otrzymywanej z Urzedu Gminy towicz, ktorej wysokos$¢ nie zaspokaja wszystkich potrzeb szkét, dlatego
zespot pozyskiwat srodki z zewnatrz:

W zwigzku z potrzebg zapewnienia najmtodszym przedszkolakom jak najlepszych warunkéw w
szkotach zrealizowany zostat do 31 sierpnia 2014 r. projekt w ramach Poddziatania 9.1.1. PO KL ph.
»Sukces osiggniemy, gdy w przedszkola zainwestujemy”. Dzieki niemu zostaty catkowicie wyposazone w
kazdej szkole po dwie sale przedszkolne (meble, stoliki, krzesetka, sprzet audiowizualny: tablice
interaktywne, projektory, laptopy, TV 3D, drukarki, odtwarzacze CD, gry i pomoce dydaktyczne,
zabawki), place zabaw (zjezdzalnie, wieze, mosty, piaskownice, bujaki, scianki), pomieszczenia
gospodarcze (pralki, kuchenki mikrofalowe, lodéwki) i toalety (odpowiednie umywalki, baterie, muszle i
dolnoptuki).
We wszystkich szkotach Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Oswiaty Gminy towicz od 1 wrzesnia 2014
r. przystgpiono do realizacji w klasach | projektu ph. ,Maty Mistrz”, w ramach ktérego pierwszoklasisci
zyskali sprzet sportowy i szanse na ciekawe gry i zabawy podczas wychowania fizycznego.
Kazda ze szkét nalezgcych do Zespotu Szkét Stowarzyszenia przygotowata kompletng dokumentacje
projektu unijnego do Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w todzi
dotyczacego zorganizowania ekopracowni w szkole ph. ,,Moja Wymarzona Ekopracownia ,Zielona klasa
na medal”. Z trzech ztozonych, blizniaczo podobnych, projektéw akceptacje zdobyt tylko projekt
dotyczacy ekopracowni w szkole w NiedZzwiadzie, ktéra otrzymata do 31 pazdziernika 2014 r.: pomoce
dydaktyczne zwigzane bezposrednio z edukacjg ekologiczng o tgcznej wartosci 9943,75 ztotych, sprzet
audio video i komputerowy o tgcznej wartosci 12510,00 ztotych, wyposazenie pracowni (m.in.: meble,
ceramiczna tablica szkolna, ekran $cienny, fototapeta) o wartosci 9010,00 ztotych. Catkowity koszt
zadania obejmujacy pomoce dydaktyczne, sprzet oraz wyposazenie ekopracowni wynosit 31463,75
ztotych.
Dyrektor Zespotu Szkét w pazdzierniku 2014 r. podjeta réwniez starania o uzyskanie z pozostatej do
rozdysponowana rezerwy czesci oswiatowej subwencji ogolnej dla jednostek samorzadu terytorialnego
na rok 2014 dofinansowania do zakupu wyposazenia szkdt w sprzet: tawki i krzesetka szkolne, a takze
pomoce dydaktyczne, np.: tabliczki ze szlaczkami, piramida zywieniowa - makatka z ruchomymi
elementami, klocki drewniane do dziatart matematycznych, waga liczbowa i szalkowa, kalendarz i zegar
magnetyczny oraz kolorowe kamyki do ¢wiczenia réwnowagi, mini ptotki, pitki. Dofinansowanie w
kwocie 9949,00 zt dotyczy¢ miato ucznidw klas | w szkole w Jamnie, NiedZzwiadzie i Wygodzie. Niestety,
projekt ten nie zostat zaakceptowany do realizacji.

Stowarzyszenie nadzoruje prace poszczegoélnych szkdt, ze szczegdinym uwzglednieniem dziatan na
rzecz pomocy dzieciom i wyréwnywania szans:
- w Szkole Podstawowej w Jamnie — oferowane formy pomocy to: pogadanki na zebraniach, na
godzinach z wychowawcg, realizowane programy: program wychowawczy szkoty i program profilaktyki.
By pomdc uczniom w nauce nauczyciele prowadzili zajecia: przygotowujgce do sprawdzianu po klasie
VI, dodatkowe ¢wiczenia wyrédwnujgce braki w nauce u uczniéw klasy Il, dodatkowe zajecia
wyréwnujgce braki w nauce u uczniow klasy lll, dodatkowe zajecia przygotowujgce do sprawdzianu po
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klasie Ill, dodatkowe zajecia ortograficzne dla uczniéw klasy V. Ponadto prowadzono:
indywidualizowanie procesu dydaktycznego, pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniéw
opiniami, wspétprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng. Realizowanie innowacji pedagogiczne;j
pt. ,Uczymy sie czytac przez zabawe” w oddziale przedszkolnym pozwolito dzieciom szesciu —
siedmioletnim wtasciwie przygotowac sie do podjecia nauki w klasie | — prawie wszystkie szesciolatki
(90 %) rozpoczety nauke w klasie | od wrzesnia 2014 r. Opracowana zostata kolejna innowacja
pedagogiczna — ,Projekt edukacyjny dla I-go etapu ksztatcenia ,,Z literkami za pan brat”, ktdra jest
naturalng kontynuacjg projektu ,Uczymy sie czyta¢ przez zabawe”. Innowacja bedzie realizowana
sukcesywnie najpierw w klasie | — 2014/2015, potem w klasie Il — 2015/2016 i klasie Il — 2016/2017.
Oproécz tego w szkole organizowane sg nastepujace formy pomocy: zajecia dodatkowe —
wyréwnujace braki, rozwijajagce umiejetnosci i ksztatcgce nowe wiadomosci, spotkania z policjantem,
miasteczko ruchu drogowego w PZM w towiczu, udziat w konkursach o bezpieczenstwie, udziat w
konkursach nt. zdrowia, ekologii, a takze w konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych,
dozywianie- gorace positki dla uczniéw objetych pomoca socjalng i dla chetnych ucznidw oraz szklanka
mleka, organizowanie wyjazdow i wycieczek dydaktycznych. Wszystkie dziatania miaty na celu dobro
dziecka.
- w Szkole Podstawowej w NiedZzwiadzie pomoca psychologiczno-pedagogiczng zostato objetych dwoje
uczniow. Udzielana przez nauczycieli pomoc miata na celu wyréwnywanie brakdéw oraz niwelowanie
dysfunkcji rozwojowych. Nauczyciele przeprowadzali dodatkowe zajecia, podczas zaje¢ obowigzkowych
udzielali wyczerpujacych objasnien, zadawali dla utrwalenia karty prace. Uczennica klasy trzeciej
uczestniczyta w cotygodniowych zajeciach z pedagogiem w poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
Kazdy uczen poczynit postepy na miare swoich mozliwosci. Podjeto wspotprace w zakresie
koordynowania i konsultowania sposobu realizacji zalecen poradni w wydawanych opiniach. Jednemu z
ucznidw zapewniono witasciwe warunki edukacyjne podczas nauczania indywidualnego. Realizowanie
innowacji pedagogicznej pt. ,Uczymy sie czytac przez zabawe” w oddziale przedszkolnym pozwolito
dzieciom szesciu — siedmioletnim wtasciwie przygotowad sie do podjecia nauki w klasie | — prawie
wszystkie szesciolatki (90 %) rozpoczety nauke w klasie | od wrzesnia 2014 r. Opracowana zostata
kolejna innowacja pedagogiczna — ,,Projekt edukacyjny dla I-go etapu ksztatcenia ,Z literkami za pan
brat”, ktdra jest naturalng kontynuacjg projektu ,,Uczymy sie czytac przez zabawe”. Innowacja bedzie
realizowana sukcesywnie najpierw w klasie | — 2014/2015, potem w klasie Il — 2015/2016 i klasie lll —
2016/2017.
- w Szkole Podstawowej w Wygodzie — indywidualizowanie procesu dydaktycznego przyniosto
zauwazalng poprawe wynikow nauczania (m.in.:. poprzez dodatkowe zajecia, wyjasnienia, dobér zadan
podczas zaje¢ i w pracy domowej) — 20 ucznidow podniosto swoje kompetencje, w klasach IV-VI w
klasyfikacji rocznej nie ma oceny dopuszczajacej. Rozwijanie pasji, zainteresowan przejawiato sie w
zadowalajacych osiggnieciach uczniéw w konkursach — 25 nagrdd i wyrdznien w konkursach
miedzyszkolnych, 56 nagréd w konkursach szkolnych. Dodatkowe, dorazne zajecia wyréwnawcze z
jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego w klasie VI, V i IV pozwolity ksztattowac jezykowe i
matematyczne kompetencje ucznidéw. Praca nauczycieli stuzyta wyréwnywaniu brakow oraz utrwalaniu
poznanych wiadomosci i umiejetnosci poprzez rowniez poprzez dodatkowe karty pracy i
indywidualizacje procesu edukacyjnego. W klasach IV — VI realizowany byt projekt edukacyjny z
matematyki ,Lepsza szkota”, zas w klasach V — VI realizowano projekty edukacyjne z matematyki i
jezyka polskiego: ,Ekstraklasa” i, Trenuj z nami”. Realizowanie innowac;ji pedagogicznej pt. ,Uczymy sie
czytac przez zabawe” w oddziale przedszkolnym pozwolito dzieciom szesciu — siedmioletnim wtasciwie
przygotowac sie do podjecia nauki w klasie | — prawie wszystkie szesciolatki (90 %) rozpoczety nauke w
klasie | od wrzesnia 2014 r. Opracowana zostata kolejna innowacja pedagogiczna — ,,Projekt edukacyjny
dla I-go etapu ksztatcenia ,Z literkami za pan brat”, ktdra jest naturalng kontynuacjg projektu ,,Uczymy
sie czytac przez zabawe”. Innowacja bedzie realizowana sukcesywnie najpierw w klasie | —2014/2015,
potem w klasie Il — 2015/2016 i klasie Il — 2016/2017. Zamierzone dziatania dotyczace dobrego
przygotowania uczniéw klas: lll i VI do sprawdzianéw zewnetrznych (liczne sprawdziany ¢wiczeniowe,
dodatkowe karty pracy, diagnozy) przyniosty wymierne rezultaty w postaci wysokich wynikéw uczniéw.
Podjecie dziatan stuzgcych optymalnemu przygotowaniu pigtoklasistéw do nowej formuty sprawdzianu
po klasie szostej (liczne sprawdziany ¢wiczeniowe, dodatkowe karty pracy) poszerzyto dotychczasowe
kompetencje ucznidw i pozwolito w czasie roztozy¢ ksztatcenie wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych nowa podstawa programowa.
Zapewniono uczniom mozliwosci korzystania z cieptego positku w szkole, dofinansowywanego lub
catkowitego finansowanego positku przez GOPS-y i MOPS. Realizacja cyklu zajeé: z programow
,Bezpieczna i przyjazna szkota”, pierwsza pomoc przedmedyczna, ,,Droga i ja”, ,,Odblaskowe
pierwszaki”, ,Zachowaj trzezwy umyst”, udziat w programach z zakresu bezpieczenstwa, profilaktyki
(m.in.: organizowane przez Sanepid, Straz Pozarng, WODR) oraz udziat w konkursach nt.
bezpieczenstwa, zdrowia, ekologii, a takze w konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych
pozwala ksztattowac wtasciwe postawy uczniowskie oparte na poszanowaniu bezpieczenstwa i
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zdrowia. Organizowanie wyjazdéw edukacyjnych, wycieczek i zielonej szkoty zapewnia interesujace dla
ucznia realizowanie podstawy programowej, zgodnie z zalecanymi sposobami i warunkami.

We wszystkich szkotach realizowane sg Programy Wychowawcze i Programy Profilaktyki we
wspotpracy z rodzicami, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Gminng Komisja ds. Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych, Caritas, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng, Powiatowg Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng w towiczu, Niepublicznymi Zaktadami
Opieki Zdrowotnej, Komendg Powiatowg Policji. Odbywaja sie cykliczne spotkania majace na celu
podniesienia Swiadomosci ucznidow i rodzicow na temat bezpieczenstwa na terenie szkoty i podczas
udziatu w ruchu drogowym, promowanie zdrowia i motywowanie do zdrowego stylu zycia,
uswiadomienie negatywnego wptywu uzywek na organizm cztowieka.

Systematyczne przeprowadzane sg testy kompetencji uczniéw, realizowane sg programy
naprawcze i indywidualizacja pracy z uczniem. We wszystkich szkotach odbywajg sie zajecia
wyréwnawcze, kotfa zainteresowan, uczniowie objeci sg opieka poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
Zespoty nauczycieli realizowaty pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznidow o specyficznych
potrzebach w uczeniu sie, a ich praca przyczynita sie do podniesienia kompetencji uczniowskich.

W szkotach bezptatne obiady otrzymywato srednio 10 ucznidw, natomiast sSrednio 84 ucznidow
korzystato z obiadéw z czesciowg odptatnoscig. W Punkcie Przedszkolnym ,,Promyczek” bezptatne
obiady otrzymywato srednio 10 dzieci, natomiast srednio 15 dzieci korzystato z obiaddw z czeSciowg
odptatnoscia

Przez caty rok szkolny dzieci 5- i 6-letnie realizowaty innowacje pedagogiczng ,Uczymy sie czytac
przez zabawe”. Innowacja ta bedzie kontynuowana w kolejnych latach. Na I-ym etapie ksztatcenia
realizowana bedzie innowacja pedagogiczna pt. ,Z literkami za pan brat”. W szkotach rozpoczeto
realizacje projektu unijnego ,,Sukces osiggniemy, gdy w przedszkola zainwestujemy”.

Uczniowie skorzystali takze z zajeé organizowanych przez szkoty w czasie ferii zimowych i podczas
wakacji. W réznorodnych zajeciach brato udziat tfgcznie 112 ucznidéw. Szkoty organizujg szereg
wycieczek przedmiotowych, krajoznawczo-turystycznych, zielone szkoty, uczniowie mieli takze
mozliwos$¢ wyjazdu na kolonie. Zasady typowania uczniéw na kolonie, jak co roku dotyczyty: bezptatnie
dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, czesciowo odptatnie dla ucznidw z rodzin bez zabezpieczenia socjalnego,
dla wyrdzniajgcych sie wynikami w nauce, wynikami sprawdziandw, udziatem w konkursach,
olimpiadach badz dziatalnoscig spoteczna.

Stowarzyszenie nadzoruje dziatalnos¢ szkot: w Jamnie, NiedZzwiadzie i Wygodzie. Funkcjonujg one
wtasciwie, realizujgc zadania szkoty publicznej, stanowig takze wazny osrodek zycia kulturalnego dla
mieszkanicéw okolicznych oraz bardziej oddalonych miejscowosci powiatu fowickiego, a przede
wszystkim przyczyniajg sie do integracji mieszkarnncow Gminy towicz.

Stowarzyszenie jest animatorem zycia kulturalnego w Gminie towicz, wiacza sie w realizacje takich
przedsiewzieé, jak: Dozynki (w 2011 r. w Wygodzie, w 2012 r. w Zawadach, w 2013 r. w NiedZwiadzie, w
2014 r. w Jamnie, Gminny Dzien Dziecka (2014 w Jamnie), uroczystosci OSP (nadanie sztandaru
jednostce OSP w Zawadach - 2014 r.), Gminny Dzieri Kobiet (2013 r. w Swieryzu).

Uczniowie szkot stowarzyszeniowych rokrocznie zapraszajg Senioréw z okolicznych wiosek na Dzien
Seniora, rodzicéw z dzie¢mi na Dzierr Rodziny. Na imprezy srodowiskowe przybywajg rowniez
cztonkowie Stowarzyszenia, by integrowac sie i wtgcza¢ w zycie szkoty. Dzieki temu poznajg nie tylko
uczniow, nauczycieli, ale takze rodzicdw i mieszkancéw, poznajg rowniez potrzeby i mozliwosci szkét,
dla ktorych Stowarzyszenie jest organem prowadzgcym.

Stowarzyszenie zacheca szkoty do organizowania konkurséw miedzyszkolnych, nadzoruje i
wspomaga ich przebieg, sponsoruje nagrody, dbajac jednoczesnie o dobry wizerunek Stowarzyszenia w
powiecie fowickim. Udziat uczniéw szkét stowarzyszeniowych w konkursach wojewddzkich i
ogdlnopolskich, a przede wszystkim ich sukcesy, stanowig doskonatg reklame Stowarzyszenia w
kregach szerszych niz gmina, powiat.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

[] gmina [] wojewodztwo

[] kilka gmin ] kilka wojewddztw
B powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Osoby fizyczne

435
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby prawne 5

viatan organizacji w okresie
v Jizzczne i osotﬂ/ prawne)

r‘nr\lc faY

2.2. Informacje na temat

la 7\Annr73{- c-lllnhl pnrlci-a\/ur\\un i gumna-lja org

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz

ktérych organizacja dziatata |tyszkowicach.

(Np. zwierzeta, zabytki)

t WOV et

nizacje dziatajace na-rzeczoswi a*y

konkursy, muzeum, skansen teatry, arboretum i alpinarium w Rogowie, oczyszczalnia sciekéw

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Stowarzyszenie
prowadzi 3 szkoty
podstawowe — Szkote
Podstawowa w Jamnie,
Szkote Podstawowg w
Niedzwiadzie i Szkote
Podstawowag w
Wygodzie, na
podstawie
znowelizowanej w 2009
roku ustawy o systemie
oswiaty art. 5 ust 5g.
Celem Stowarzyszenia
jest prowadzenie
dziatalnosci na rzecz
ogobtu spotecznosci
poprzez wspieranie
szkoét w dziataniach na
rzecz: utrzymania
statusu szkoty
publicznej, dazenie do
wszechstronnego
rozwoju dzieci i
miodziezy poprzez
nauczanie,
ksztattowanie
umiejetnosci i
praktycznego
wykorzystywania
wiedzy, wychowania w
aspekcie moralnym,
etycznym i duchowym,
pracy z dzieémi o
specjalnych potrzebach
edukacyjnych,
uczniami zdolnymi i
ambitnymi, poprzez
stwarzanie warunkéw
do ich wszechstronnego
rozwoju, promowanie
edukacji zdrowotnej,
ekologicznej i
dziatalnosci
turystycznej,
wspotprace ze
srodowiskiem

85.20.Z
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lokalnym. Szkoty
udzielajg réwniez
pomocy, pomagaja w
uzyskaniu pomocy
spotecznej, takze
rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji
zyciowej. Waznym
aspektem dziatalnosci
jest wyréwnywanie
szans tych rodzin i
0s0b, dziatalnosé
charytatywna uczniéw i
ich najblizszych na rzecz
potrzebujacych,
wtgcznie sie w akcje,
np."Szlachetna Paczka".
Rownie wazne jest
podtrzymywanie i
upowszechnianie
tradycji narodowej,
pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj
Swiadomosci
narodowej,
obywatelskiej i
kulturowe;j.
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nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Stowarzyszenie
prowadzi po dwa
odziaty przedszkolne
przy kazdej ze szkof, tj.
w Szkole Podstawowej
w Jamnie, w Szkole
Podstawowej w
Niedzwiadzie, w Szkole
Podstawowej w
Wygodzie.

Sa to oddziaty dla dzieci
od 3 do 6 lat.
Stowarzyszenie czuwa
nad realizacja podstawy
programowej
wychowania
przedszkolnego,
wychodzi naprzeciw
oczekiwaniom
lokalnego srodowiska,
zapewniajgc opieke
dzieciom do godziny
17.00. Nawigzuje
kontakty z
organizacjamii
instytucjami
dziatajacymi na rzecz
dzieci, réwniez w celu,
by pozyskac fundusze
unijne na organizacje
sal przedszkolnych.

0Od 1 wrzesnia 2013 r.
do 30 czerwca 2014 r.
Stowarzyszenie
prowadzito Punkt
Przedszkolny
"Promyczek" w
Dabkowicach Dolnych
dla dzieci 3- i 4-letnich,
zapewniajac realizacje
podstawy programowe;j
wychowania
przedszkolnego i
zapewniajgc opieke
najmtodszym
przedszkolakom w
godz. 8.00. - 13.00.

85.10.Z
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nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Pozaszkolne formy
edukacji sportowej oraz
zajec sportowych i
rekreacyjnych realizuje
stowarzyszenie
poprzez: organizowanie
dla uczniéw zajeé
typowo sportowych
(np. zawody sportowe i
lekcje wychowania
fizycznego) na sali
gimnastycznej przy
Szkole Podstawowej w
Niedzwiadzie, na
boiskach szkolnych w
Jamnie, NiedZwiadzie i
Wygodzie oraz boisku
ORLIK w Jamnie;
organizowanie dla
mieszkancéw gminy
towicz zajeé
rekreacyjnych, np:
zumba, amatorskie
druzyny siatkdwki, tenis
stotowy, wspédtprace z
LZS Olimpia
Niedzwiada, Naprzod
Jamno Zryw Wygoda i
organizowanie szkotek
pitkarskich dla
najmtodszych;
wspotprace z UKS
"Olimp"i organizowanie
turniejow tenisa
stotowego dla uczniéw
szkot
stowarzyszeniowych
oraz z terenu powiatu
towickiego.

85.51.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Druk: MPiPS
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 461,043.33 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 461,043.33 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 0.00 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem: 0.00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

Druk: MPiPS
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2.4. Zinnych zrédet

461,043.33 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdétem

0.00 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 433,115.93 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 6,251.03 zt
f) pozostate koszty ogétem 426,864.90 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

dochodowego od 0séb fizycznych 0.0zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od towardw i ustug 0.00 zt
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
-
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z optat sgdowych

0.00 zt

[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdzn. zm.)
[ wiasnos¢
L L. . : [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 34.0 0s6b
2. Cztonkowie
¢ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nic
34.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tYM: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z

gospodarczg organizacji
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 0.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 0.00 z

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

. o Marzanna Beata Kujawiak
Czytelny podpis osoby upowaznione . .
ytelny podp v ap ! Agnieszka Ewa Wawrzyniak

lub pod'plsy’os.ob up(’)wazr.'nor?yc'h d.o Agnieszka Ewa Felczynska Data wypetnienia sprawozdania
sktadania oswiadczen woli w imieniu 22.06.2015 r

organizacji
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